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ANEXO 4.4

CONCEPTOS DE PAGO QUE APLICAN A LAS PLAZAS DE CARACTER PERMANENTE, Y EN SU CASO A LOS
CONTRATOS DE CARACTER EVENTUAL Y DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS A TRANSFERIR AL
IMSS-BIENESTAR DEL CONVENIO DE COORDINACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 QUE ESTABLECE LA
FORMA DE COLABORACION EN MATERIA DE PERSONAL, INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO, MEDICAMENTOS
Y DEMAS INSUMOS ASOCIADOS PARA LA PRESTACION GRATUITA DE SERVICIOS DE SALUD, PARA LAS

PERSONAS SIN SEGURIDAD SOCIAL EN EL ESTADO DE SONORA.

Con fundamento en lo establecido en los articulos 77 bis 12, 77 bis 13, 77 bis 14, 77 bis 15y 77 bis 16 A de la Ley General
de Salud y las clausulas Cuarta, Décima cuartay Décima quinta del Convenio de Coordinacién suscrito entre el Gobierno
del Estado de Sonora, y el “IMSS BIENESTAR" en el presente Anexo se presenta la informacion necesaria para dar
cumplimiento a los compromisos de las partes, sefialados en la referida clausula.

CONSECUTIVO cODIGO DESCRIPCION TIPO DE CONCEPTO
1 010200 SUELDO PERSONAL EVENTUAL Tabular
2 010500 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIO Tabular
3 010600 COMPENSACION GARANTIZADA A SERVIDORES PUBLICOS MANDO Y ENLACE ALTQ NIVEL DE Tabular

RESPONSABILIDAD/COMPLEMENTO DE SUELDO
4 010700 SUELDO BASE Tabular
5 013800 AYUDA DE DESPENSA Tabular
G 014200 ASIGNACION BRUTA A PERSONAL RAMA MEDICA, PARAMEDICA ¥ AFIN Tabular
7 014400 PREVISION SOCIAL MULTIPLE Tabular
a8 8314600 AYUDA POR SERVICIOS Tabular
9 015500 AYUDA PARA GASTQS DE ACTUALIZACION Tabular
10 01SHO0 SISTEMA HOMOLOGADO Tabular
m 012400 AGUINALDO Q GRATIFICACION DE FIN DE ANO Criterios
12 013200 PRIMA VACACIONAL Criterios
3 Q1DI100 DEVOLUCION DE IMPUESTO DEL AGUINALDO © GRATIFICACION DE FIN DE ANO Criterios
14 O1SFO0 SALDO A FAVOR DEL ISR DEL EJERCICIO ANTERIOR Criterios
i5 n4101 APORTACIONES PATRONAL AL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES Criterios

DEL ESTADO
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CONSECUTIVO CODIGO DESCRIPCION TiPO DE CONCEPTO
16 14105 APORTACIONES AL SEGURO POR CESANTIA Criterios
17 114201 APORTACIONES AL FONDO DE AHORRO PARA LA VIVIENDA Criterios
8 114301 APORTACIONES PARA EL SISTEMA DE AHORRO PARA RETIRO Criterics
12 114401 APORTACION DARA SEGURC DE VIDA COLECTIVO INSTITUCIONAL Criterics
20 114405 APORTACION PARA SEGURO COLECTIVO DE RETIRO Criterios
21 14406 ADORTACIONES POR SEGURD DE RIESGO PROFESIONAL Critarios
22 OBCO0 COMPENSACION POR SERVICIOS ESPECIALES (ALTO, MEDIANO Y BAJO RIESG O} Casos
23 OIE400 COMPENSACICN POR LABORAR EN COMUNIDADES DE BA3C DESARROLLO Cacos
24 015500 ESTIMULOS A MEDICOS, ODONTOLOGOS Y ENFERMERIA Cacos
25 D1ES00 ESTIMULOS POR ANTIGUEDAD Casos
25 05900 ESTIMULO ECONDOMICO PCOR ASISTENCIAY PUNTUALIDAD TRIMESTRAL Cacos
27 017000 ESTIMULO ASISTENCIAY PERMANENCIAEN EL TRABAJIO ANUAL Casos
28 017500 ESTIMULO POR ASISTENCIA PERFECTA ANUAL Casos
29 015401 VALES DE PRODUCTIVIDAD Casos
30 013700 AYUDA DE TESIS Casos
31 513000 PRIMA DOMINICAL Casos
32 014500 AYUDA PORCONCEPTO DE ANTEQJOS Casos
33 OIS700 LICENCIADE MANEIC Casos
24 05200 DiA DEL TRABAJACOR DE LA S8A cacan
35 017300 DIADE REYES Cuees
8 SIDMG0 CiA DE LAS MADRES Caros
37 OIATD0 PRIMA QUINQUENALY Casos
33 014200 PRIMA QUINGQUENAL 2 Casos
ki) OIAZ00 PRIMA QUINQUENAL S Casos
4 014400 PRIMA QUINQUENAL 4 Casos
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CONSECUTIVO CODIGO DESCRIPCION TIPO DE CONCEPTO
£ 014500 PRIMA QUINQUENAL S Casos
42 0ZQ03FA MEDIDAS DE FIN DE AROC Cagnn
43 0203DE PAGO A FAMILIARES POR DEFUNCION DE EMPLEADO (PAGO DE MARCHA] Cacos
44 18300 FONDO DE AHORRO ESTATAL CARITALIZABLE (FONAC) Casos
45 OSFOEA FONDO DE AHORRO ESTATAL CAPITALIZABLE DE SONORA (FONACSON) Casos
46 N4302 APDRTACIONES AL AHORRO SOLDARIO Cases
47 15401 APORTACION A ESTANCIAS BIENESTAR Y DESARROLLO INFANTIL, POR INFANTES DE Casos
TRABAIADORES (GUARDERIAS)

48 P07 SUELDO DEL DERICDO Tabular
49 p-38 BONO DARA DESDENSA Tabular
20 2-BC BONO DE CAPACITACION Tabular
51 P-ET EONC DE TRANSPORTE Tabular
52 MO APOYQO MATERIAL CONSTRUCCION Tabular
53 P24 AGUINALDD Criterics
54 p-2¢ IMPUESTOS PAGADOS POR EL PATRON Criterics
55 p-32 PRIMA VACACIONAL Criterios
56 p-pR DEVOLUCION DEL 1SDT PROCESADD Criterics
57 A-DS SERVICIO MEDICO ISSSTESON Criterics
58 A28 CUOTAS AL FOVISSSTESON Criterics
= A-EA APORTACION AL FCNDO DE AHORRO Criterics
80 A8 CUOTAS SEGURO VIDA ISSSTESON Criterics
P A3 APORTACION DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD MEDICA Criterics
&2 A-SR SEGURO RETIRO ESTATAL Criterios
&3 A5V SEGURO DE RETIRO ISSSTESON Criterios
84 A-S5 PRESTACIONES SEGURIDAD SOCIAL Criterics
&5 A-DE SEGURO POR DEFUNCION EAMILIAR Criterios 4
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CONSECUTIVO CcODIGO DESCRIPCION TIPO DE CONCEPTO

&5 A-DDI PAGOS DE DEFUNCION PEMNSION Y JUBILACIONES Criterios
&7 AED CUCTAS PARA ATENCION A ENFERMEDADES PREEXISTENTES Criterics
&5 AslH INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA Criterios
59 A-PCP ASIGNACION PRESTAMD CORTO PLAZD Criterios
70 A-DP ASIGNACION PRESTAMO FPRENDARIO Criterics
71 P-Q1 PRIMA QUINQUENAL] Casos
72 P2 PRIMA QUINQUENAL 2 Casos
73 £-G3 PRIMA QUINQUENALS Cases
74 P-Q& PRIMA QUINQUENAL & Casos
75 P-Q5 PRIMA QUINQUENALS Casos
76 P-Q5 PRIMA QUINQUENALS Casas
77 £-BH BENEFICIO PORLABORES Cases
78 o-BS HOMOLOGACION SERVICIOS DE SALUD Casos
79 P-RN RETROACTIVO COMPENSACION PERSONAL BASE Casos
80 pP-RP RIESCO PROFESIONAL Cases
1 p-Z¢ COMPENSACION PORZONA CARA Cacos
82 p-EA ESTIMULO POR ASISTENCIA Casos
83 p-57 ESTIMULO POR AROS DE ANTIGUEDAD Casos
84 p-gp BONC PRODUCTIVIDAD Casos
85 B-BA DoiMA POR ANTIGUEDAD Cacon
&85 B-BA BONG DE ANTICUEDAD Casos
87 &-DE Dias ECONOMICSS Caos
88 B-AU BONO UNIFORMES Canos
89 P-EU ESTIMULO PARA UTILES ESCOLARES Casos
a0 p-L1 ACREDITACION DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA
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CONSECUTIVO CODIGO DESCRIPCION TIO DE CONCEPTO
& D-BM BONG DiA DE MADRES Cacos
a2 B-RE BONO DIA DEL PADRE Casen
93 p-25 BONO NAVIDENO Cases
o4 B-&5 AJUSTE DE CALENDARIO Cacos
a5 £-A5 APOYO PERSONAL SINDICALIZADO (ANUAL Cascs
a5 0P EONO DELEGACION SINDICAL Cases
a7 P-5A ANIVERSARIO SINDICAL Cases
o8 P-AD ADOYO A BIJOS DISCAPACITADOS Cases
EE) P-AG ZYUDA GUARDERIA Caoon ”
100 P-pC PAGO DE CANASTILLA Casos |
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ANEXO 4.4 DEL CONVENIO DE COORDINACION QUE ESTABLECE LA
FORMA DE COLABORACION EN MATERIA DE PERSONAL,
INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO, MEDICAMENTOS Y DEMAS
INSUMOS ASOCIADOS PARA LA PRESTACION GRATUITA DE SERVICIOS
DE SALUD, PARA LAS PERSONAS SIN SEGURIDAD SOCIAL EN EL ESTADO
DE SONORA, CELEBRADO EL VEINTE DE JUNIO DE DOS MIL VEINTITRES.

Por g Por “EL GOBI ENTIDAD"”

UNARD AGUST E LA ROCHA WAITE Cs

TITULAR DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y SECRETARIO DE/ADMINISTRACION Y FINANZAS
FINANZAS

I
DR. JOSE
DR. VICTOR HUGO' B A ABURTO SECRETARIO DE SALU

MIiA ZEGARRA
UBLICA Y PRESIDENTE

TITULAR DE LA UNIDAD DE ATENCION A LA SALUD EJECUTIVO DE LOS SER 10S DE SALUD DE SONORA

HOJA DE FIRMAS DEL ANEXO 4.4 DEL CONVENIO DE COORDINACION QUE ESTABLECE LA FORMA DE COLABORACION EN
MATERIA DE PERSONAL, INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO, MEDICAMENTOS Y DEMAS INSUMOS ASOCIADOS PARA LA
PRESTACION GRATUITA DE SERVICIOS DE SALUD, PARA LAS PERSONAS SIN SEGURIDAD SOCIAL EN EL ESTADO DE SONORA,
CELEBRADO EL VEINTE DE JUNIO DE DOS MIL VEINTITRES.
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